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trabalhador. Nao diferente, o congresso AdministraFOA também abre espaco

para a discussao de novos métodos que conciliem aprimoramento técnico,
qualidade, criatividade, competitividade, estilo de vida, e qualidade de vida no
trabalho, e fora dele. No entanto, o bem-estar, a qualidade de vida e qualidade de vida
no trabalho sdo muito subjetivos e dificeis de serem apurados. Desse modo, com o
objetivo de que toda a comunidade reflita sobre a qualidade de vida e qualidade de
vida no trabalho, serdo abordados temas relacionados a motivagdo, a aspectos sociais
e econdmicos, além da correlagao entre motivagao e necessidades basicas.

Nas relagbes de trabalho cada vez mais se fala sobre qualidade de vida do
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